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Présentation de l’entreprise BEC
L’entreprise BEC, filiale du groupe Fayat, compte près de 1000 
personnes. A partir de son siège social basé en Languedoc 
Roussillon, elle rayonne sur l’ensemble du territoire national. Ses 
chantiers font appel à de multiples savoir-faire comme le génie 
civil, le terrassement, les travaux souterrains ou les aménagements 
urbains.
La société partage son organisation entre les grands travaux et les 
travaux régionaux.

Comment se porte l’activité des TP ?
Après une période de faible activité, que l’entreprise a mis à 
profit pour former son personnel et lui proposer une plus grande 
polyvalence, nous commençons à nous organiser afin d’attaquer les 
3 prochains chantiers de Lignes à Grande Vitesse (2ème phase du 
TGV Est et Projet Sud Europe Atlantique entre Tours et Bordeaux). 

Qu’apporte l’apprentissage à votre entreprise ?
L’apprentissage, même s’il requiert un investissement en énergie de 
la part des tuteurs, présente de nombreux avantages. 
Il permet notamment l’intégration en douceur de jeunes gens dans 
l’entreprise. Au cours de leur apprentissage, ces derniers sont initiés 
aux méthodes de travail et baignent dans la culture d’entreprise. 
Ce qui  nous assure une source de recrutement de jeune personnel 
qualifié, fiable et adapté à notre mode de fonctionnement.
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